BALDONES MAKSLAS SKOLA
pasnovertéjuma zinojums

Baldong, 31.10.2023.

(vieta, datums)
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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas vietas adrese i — uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja at8kiras no Nr. Licencesanas programmas | programmas apguvi
juridiskas datums apguvi (prof. izgl.)] (prof. izgl.) vai
adreses) vai uzsakot noslédzot
2022./2023. mac.g,| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vizuali plastiska 20v 211001 P-17455 | 30.08.2018. 74 70
maksla
Interesu izglitiba -
SagatavoSanas 44 38
grupas

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par izglitojamiem, kuri uzsaku$i vai partraukusi
macibas izglitibas iestade):

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.

dzivesvietas maina - 5 audzekni;
vélme mainitt izglitibas iestadi - nav informacijas;
cits iemesls - sistematiski attaisnoti (3 audz€kni) un neattaisnoti kav&jumi (2 audzekni).

Vecaki par tiem tiek informéti un péc parrunam ar vecakiem audzekni tiek iznemti no
skolas. Pamatojums intereSu maina.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak vakances nav
ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. (lidz
31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadg pieejamais atbalsta 1,75 Dezurants — 1 slodze
personals izglitibas iestadé, noslédzot slodzes Des Kongis. 0,75
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) Slgggzznts'ap opejs= L,

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — izglitojosa darbiba maksla, veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibu,
kas nodroSinatu profesionalas ievirzes makslas izglitibas programma noteikto mérku sasniegSanu.
Sagatavot audzeknus iestajai videjas makslas profesionalas izglitibas iestades.
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2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — audzeknis

ir apguvis profesionalas ievirzes izglitibas

pamatzinaSanas maksla un var turpinat tas attistit vidéjas makslas profesionalas izglitibas iestades.
Audz€knim ir izpratne un interese par makslas noriseém Latvija un pasaulg.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — radoSums, savstarp&ja laipniba, atbalsts, draudziba,

sadarbiba, ciena, atbildiba, interese par makslu un makslas procesiem.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi (sasniegts/dalgji,
sasniegts/nav sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts
Vispusiga vizuali plastiskas makslas | 7 Audzgkni no 7 veiksmigi
PriekSmeta programmas apguve un iestajusies MIKC Rigas
audzékmu Sagatav0§ana lzgﬁﬁbas Dizaina un makslas vidusskola
turpinaSanai vidgjas profesiondlds |5y g Sasniegts
makslas izglitibas iestades.
100% no pretendentu skaita
Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts
Audzeknu piedaliSanas un Visas vecuma grupas
sashiegumi Valsts un starptautiskajos | iesaistitas Valsts un
konkursos starptautiska méroga
konkursos
b) kvantitativi Sasniegts
100% pedagogi iesaistiti
audzeknu sagatavosana
konkursiem

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un

2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

planotos sasniedzamos rezultatus

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(sasniegts/dalgji, sasniegts/
nav sasniegts) un komentars

Nr.1

Vispusiga priekSmeta
“Vizuali plastiska
maksla” programmas
apguve. Audzeknu
motiveSana iestaties
videjas makslas un

1estades.

a) kvalitativi

Audzekni ir labi sagatavoti
iestajeksameniem un motiveti
iestaties makslas un dizaina vidgjas
izglitibas macibu iestades

dizaina izglitibas macibu

b) kvantitativi
vismaz 30% no pretendentiem
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Nr.2 a) kvalitativi

Audzgknu piedalisanas un
sasniegumi Valsts un
starptautiskajos konkursos

Iimena darbiem

Audzgkni piedalas Valsts un
starptautiskajos konkursos ar augsta

b) kvantitativi

Visi skolas pedagogi iesaistas
audzeknu sagatavosana konkursiem

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek veikts regulars darbs ar izglitojamiem,
kam ir zemi macibu sasniegumi, lai nodro$inatu
vinu izglitibas turpinasanu, sadarbojoties visiem
iesaistitajiem - pedagogs, izglitojamais, vecaki un
direktora  vietnieks izglitibas joma. Tiek
noskaidroti  problémas c€loni un mekléts
risinajums - skola piedava konsultacijas un papildu
laiku (semestra pagarinadjumu) macibu paradu
nokartoSanai.

Vairak motivét macibam. Karjeras izglitiba.
Macibu ekskursijas uz vid€jam profesionalas
izglitibas macibu iestadém.

Atseviskos gadijumos, ja piedavatie pasakumi
netiek pienemti, audzeknim tiek piedavats atkartot
macibu gadu paSampaksas grupas.

Izglitibas  iestade macibu nosléguma un,
izglitojamiem mainot izglitibas iestadi, cenSas
uzzinat izglitojamo, absolventu un vinu vecaku
vertg§jumu par izglitibas procesu, izverté iegiito
informaciju un nepiecieSamibas  gadijuma
pilnveido savu darbibu atbilstoSi sanemtajai
atgriezeniskajai saitei.

Aktivizét sadarbibu ar absolventiem izglitibas
procesa pilnveido$ana, uzaicinot dalibai skolas
izstad€s un salidojumos.

Skola nav novérojama sist€miska izglitojamo
macibu partraukSana pirma macibu gada laika pec
macibu uzsakSanas un turpmakajos gados, tomer ir
atseviSki gadijumi dazadu objektivu iemeslu deél
(piemeéram, dzivesvietas maina, audz€kna
prioritaro intereSu maina, veselibas del).

Skola tiek veiktas motivéjoSas parrunas ar
audzeékniem un vinu vecakiem, notiek papildu
nodarbibas un konsultacijas audzékniem, kuriem
tas ir nepiecieSams.

Skolas vecakie kursi tiek vesti karjeras dienu
pasakumos uz Rigas dizaina un makslas
vidusskolu un J.Rozentala makslas skolu.

Turpinat un paplasinat macibu ekskursijas uz
vidéjam profesionalam macibu iestadém.

Skolas administracija ik gadu apkopo informaciju
par saviem absolventiem un seko to karjeras

Sadarboties ar skolas absolventiem, organizgjot
kopigas izstades, organizét tas regulari, péc
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izaugsmei. Tomér ne visi bijusie audzekni ir
“sasniedzami”.

planotiem  intervaliem, kas  nodroSinatu

prognoz€jamibu un atsaucibu.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir izveidota mérktieciga sistéma maciSanas
un maciSanas procesa kvalitates izvert€Sanai un
pilnveidei.

Stundu vérosana veikta - 2021./2022. m.g. 5
pedagogiem no 9; 2022./2023. m.g. 4 no 9
pedagogiem.

Procesa iesaistita gan skolas administracija, gan
pasi pedagogi.

Pedagogu savstarpgja macibu stundu veroSana
veicina kopigu projektu realizaciju un maciSanas
procesa  pilnveidi, kuros tiek  stiprinata
starppriekSmetu saikne. legtta informacija tiek
apkopota un analizéta gan pedagogiskajas sedes,
gan neformalas sarunas, rezultatd skolotaju

Kvalitates verté€Sanas procesa pilnveidei biitu
vairak jaiesaista arT tie pedagogi, kuri skola strada
tikai vienu dienu.

macibu stundu saturs un metodika tiek
pakapeniski uzlabota.

2022./2023. m.g. attalinatas macibas netika
organizgtas, bet veiksmigi tika pielietota

ieprieksgja- 2021./2022. m.g. attalinata darba
laika ieviesta jauna metodiska darba apkopoSanas
kartiba — ir izveidotas digitalas darbu mapes
katram skolotajam, kas pieejamas visiem
skolotajam.  Kopuma  uzlabota  skolotaju
savstarpgja komunikacija un tika veicinata
starppriekSmetu saikne. Skolas administracija
veikusi attalinata macibu procesa efektivitates
analizi ar anketu palidzibu skolotajiem un
mutiskam aptaujam audzeékniem. P&c tam griitibas
un ierosinajumi tika apspriesti pedagogiskajas
padomes sédes. Skola turpindja nodroSinat
pamatmaterialus macibu darba vajadzibam, tomer
vairaki audzekni tas nepielietoja mérktiecigi un tas
pazeminaja darba kvalitati. Tika registréta butiska
audzeknu skaita samazinaSanas, kas skaidrojama
ar makslas macibu priekSmetu specifiku un to
piesaisti tehnologijam, kas nav pieejamas
audzekniem majas, ka arT ar audzeknu
nepietiekoSu motivaciju attalinatajam procesam,
kas skaidrojams ar vecumposma ipatnibam.

Macibu stundu véroSanas rezultati izglitibas
iestade apliecina, ka izglitibas procesa (70 - 90%
verotajas nodarbibas) ir iesp&ams apgit
izglitojamiem nepiecieSamas zinasanas, prasmes

NepiecieSams vairak aktivizét pasu audzeknu
interesi un iniciativu, motivét tos sasniegt
augstakus rezultatus.
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un iemanas profesionalai darbibai, nodarbibas ir
metodiski un didaktiski profesionali veidotas,
tajas pedagogiem defingjot sasniedzamo rezultatu
un strukturgjot tris dalas (ierosinasana, apjégsana
un refleksija). Macibu stunda un nodarbiba
pedagogi sniedz atgriezenisko saiti izglitojamiem,
pec pedagoga sniegtajam noradeém audzekni prot
novertét savu veikumu macibu stunda. Pedagogi
parsvara pielago izglitibas saturu audz€kniem
atbilsto§i  vinu  spgam, vajadzibam un
interesém. Vairak ka puse izglitojamie (70% un
vairak verotajas macibu stundas) ir motiveti apgit
macibu stundas piedavato izglitibas saturu,
pedagogi profesionali skaidro tému un praktiski
konsulte audz&knu sniegumu. Par izglitibas
procesa efektivitati liecina audzéknu izvéle par
labu izglitibas turpinasanai profesionalaja vidgja
izglitibas [Tmen1 makslas nozarg, ka ar1 audzeknu
augstie rezultati valsts un starptautiskajos
konkursos.

Skolas pedagogi regulari veic macibu sasniegumu
vertéSanu atbilsto$i normativajiem aktiem un
izglitibas iestad€ izstradato verteéSanas kartibu.
Skolas majas lapa visiem pieejams dokuments
“Noteikumi par audzeknu zinasanu un prasmju
vertéSanas kritérijiem un kartibu, audz€knu
parcelsanu nakamaja kursa, audzeknu
atskaitiSanu”.

Skolas vertesanas kartiba nodroSina katra
izglitojama izaugsmi. Ta ir sist€émiska, ieklaujosa,
atklata un metodiski daudzveidiga. Pedagogi
parsvara izprot macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu un ievéro to. Audz€kni un vecaki tiek
inform&ti par macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu, tai skaita par iespgjam uzlabot sekmju
Iimeni.  Izglitibas  iestades vadiba risina
problémsituacijas, kuras rodas saistiba ar macibu
sasniegumu  vertéSanu - notiek skaidrojoSas
parrunas gan ar audz€kniem, gan vecakiem, gan
diskusijas pedagogu starpa.

Javeicina jauno pedagogu dzilaka informétiba un
iesaiste objektiva vertéSanas procesa. Javelta
vairak laika pedagogu savstarpgjam diskusijam
par verteéSanas kriterijiem.

Skola tiek diagnosticéts un sniegts individualiz&ts
un personalizéts atbalsts audzekniem.
Administracija, pedagogi un vecaki, parsvara
saskanoti, sadarbojas gan veicinot audzekna
izaugsmes iespgjas, gan risinot problémsituacijas.
Atbalsts tiek sniegts atbilstoSi vinu sp€jam un
vajadzibam, ir pieejams dazadiem izglitojamiem.
Pedagogi sadarbojas, planojot un Tistenojot
ikdienas macibu un audzinasanas procesu, apkopo
informaciju par audzékniem un dalas ar
ieteikumiem par to, ka iesp&ams sasniegt labus
rezultatus, péc nepiecieSamibas pielago macibas

Skolas vadiba un pedagogi ipasi sarezgitas
situacijas konsultgjas ar visparizglitojosas skolas
atbalsta personalu, iesp&jams izmantot ar7 sociala
dienasta atbalstu.
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https://baldonesmaksla.lv/docs/954/2020/Noteikumi_par_audzeknu_zinasanu-prasmju_vertesanas-kriterijiem.pdf
https://baldonesmaksla.lv/docs/954/2020/Noteikumi_par_audzeknu_zinasanu-prasmju_vertesanas-kriterijiem.pdf
https://baldonesmaksla.lv/docs/954/2020/Noteikumi_par_audzeknu_zinasanu-prasmju_vertesanas-kriterijiem.pdf
https://baldonesmaksla.lv/docs/954/2020/Noteikumi_par_audzeknu_zinasanu-prasmju_vertesanas-kriterijiem.pdf

konkrétiem izglitojamiem (nodroSina papildu
nodarbibu laikus). Skola iesaista dezurantus, lai
nodroSinatu audz€kniem droSu vidi, ja tiem
nepiecieSams uzturéties skola arpus stundu laika.
Izglitibas iestade apspriez sniegta atbalsta
efektivitati un to pilveido.

3.3. Kriteérija “Izglitibas programmu Tsteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade aktualiz€ informaciju VIIS -
reizi gada tiek saskanoti jauni macibu plani vai péc
vajadzibas, saistiba ar izmainam audzeéknu vai
pedagogu skaita u.c.

Skola isteno miisdienigu, aktualu un pieprasitu
izglitibas programmu, kas atbilst tiesibu aktos
noteiktajam prasibam.

Izglitibas iestadei ir sava kartiba, ka regulari
aktualizét vai izstradat jaunu izglitibas
programmu, tiek nemtas ve&ra tiesibu aktos
noteiktas prasibas un citi faktori (pieméram,
izglitojamo  aktualas vajadzibas, intereses,
prasmes un priekSzinasanas, jaunakas izglitibas
attistibas tendences, izmainas darba tirgus
vajadzibas un nozaru attistiba). Izglitibas
programmas aktualizé$ana tiek izmantota pasu
pedagogu, profesionalu makslinieku, pieredze un
viedoklis. Ta programmas audz€kniem tiek
nodroSinata iesp&ja apgiit miisdienigas zinasanas,
prasmes un kompetences. Skolas pedagogi pasi
aktivi iesaistas pieredzes apmaina gan ar viet&jiem
nozares profesionaliem, gan ar arzemju
specialistiem, p&c tam integré iegiitas zinaSanas
praksg.

Veidot izvéles macibu priek§metus, Kkuros
audzékniem ir pastiprinata interese: stikla
apstrade, keramika, porcelana apgleznoSana un
citos.

Izvertet iesp€ju atvert intereSu izglitibas grupas
dazados priekSmetos, kuros ir audzéknu un
potencialo  audzEknu ieinteresétiba.  Veikt
aprekinus.

Skolas pedagogiem ir vienota izpratne par
istenotas izglitibas programmas mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem. Macibu priekSmetu
programmas regulari tiek parskatitas un
aktualizétas. Katra macibu gada beigas
pedagogiskas padomes sed¢ tiek izvertéta macibu
satura apguves kvalitate un, nemot to vera, tiek
planota nakosa macibu gada prioritarie mérki un
uzdevumi. IpaSa uzmaniba tiek veltita absolventu
sagatavotibai un 2022./23.m.g. ir Kkoriggtas
nosléguma darba prasibas un veérteéSanas kriteriji.

uzticét  konkr&tiem
uzdevumu izpildes

Konkrétus  uzdevumus
pedagogiem un uzlabot
kontroli.

lepazistinat jaunos pedagogus ar skolas
tradicijam, skaidrot skolas mérkus un uzdevumus
un uzklausit vinu viedokli, tadejadi “ejot lidzi
laikam”.

Gandriz visi pedagogi (ne mazak ka 90%)
sadarbojas izglitibas programmas IstenoSana, ja

Pedagogiem ieteicams  precizak  saskanot
uzdevumus un kvalitates Iimenus, lai papildinatu
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tick uz to aicinati, nodroSinot izglitibas | viens otra prasibas un uzlabotu macibu efektivitati
programmas mérku sasniegSanu, tai skaitd | atbilstosi audz€knu vecumposma Ipatnibam.
nepiecieSamo starppriek§metu saikni, | Informét jaunos pedagogus, skaidrot skolas
starpdisciplinaro macisanos, caurviju prasmju un | mérkus un tradicijas.

sadarbibas sp&ju apguvi, definéto audzinaSanas | Aicinat paSiem pedagogiem iniciét sadarbibas
prioritaro darbibas virzienu tris gadiem secigu | projektus.

ievieSanu. Gandriz visi pedagogi izprot savu lomu
un vietu izglitibas programmas Tstenos$ana, ir
gatavi savstarp&jai sadarbibai, konkr&taja macibu
gada piemerojot savu macibu stundu saturu
kopgjai izglitibas programmas mérku
sasniegSanai. AtbilstoSi macibu priekSmeta
specifikai audzg€kni pauz izpratni par garigajam
vertibam, cienu un lepnumu un par piederibu
Latvijas kultiirtelpai un tradicijam.

Izglitibas iestade ir izvertgjusi darba plana | Skolai vajadzétu lielaku finansialu atbalstu,
ieklauto pasakumu efektivitati. Izglitibas iestade | projektiem, arpusskolas un karjeras pasakumu
organiz€tie macibu un arpusstundu pasakumi ir | organizé$anai, galvenokart lai nosegtu transporta
pardomati, mnodrosina izglitibas programmas | pakalpojumus, tadgjadi dodot iespéju audzekniem
merku sasniegS8anu un papildina ikdienas macibu | | .i.=) apmekl&t muzejus un piedalities
un audzinasanas procesu, radot piederibas sajiitu P =

savam novadam, skolai un valstij. Skolas audzekni profesionalajos pasakumos.
regulari ik semestri dodas macibu ekskursijas uz
makslas izstadem un muzejiem, sp&jigakie
audzekni piedalas klatienes konkursos, kas veicina
izpratni un pieredzi par profesionala darba
iespg&jam un kvalitatém. Vecakie kursi klatieng
iepazistas ar profesionalo vid&jo un augstako
macibu iestazu darbu.

Macibu gada un macibu stundu sakuma un beigu
laiks tick izmantots efektivi, lai sasniegtu macibu
merkus. Macibu darba organizacija tiek planota,
lai izglitojamiem un pedagogiem bitu iesp&jams
ierasties uz macibu stundam, saskanojot stundu
laiku ar transporta (t.sk. skolas autobusa) grafiku
un ar ar citam arpusstundu nodarbibam, veltit visu
planoto stundu laiku produkttvam macibu darbam.
Izglitibas iestades vadiba iesaistas un risina
problémas ar stundu apmeklgjumu.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2022./2023. macibu gada

Projekta 1sa anotacija un rezultati.
Skola tika sarikotas vairakas macibu darbu izstades:

4.1. Izstade veltita makslinieces Birutas Baumanes 100 gadu jubilejai. Audzekni savos darbos veidoja
Birutas Baumanes darbu kopijas un rimeikas, ka ar1 radoSos darbus par doto t€ému. Audzekni
apguva Birutas Baumanes makslinieciskos izteiksmes Iidzeklus - kompoziciju un krasu gammu;

4.2. Audzeknu darbu izstade “Gleznotaja Alekseja Naumova pasaule”. Audzekni savos darbos veidoja
Alekseja Naumova darbu kopijas un rimeikas, ka ar1 radoSos darbus par doto t€ému. Audzekni
apguva Alekseja Naumova makslinieciskos izteiksmes Iidzeklus - kompoziciju un krasu gammu.
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4.3. Pedagogu darbu izstade Makslas skola. Pedagogi ar savu radoSo darbu izstadi ir ka paraugs un
stimuls audzekniem makslinieka karjeras izaugsmé.

4.4, Skolas daliba Valsts konkursa par modes makslas tému. Skola notika radoSa un veiksmiga
gatavosSanas konkursam, modes makslas iepaziSana, pedagogu vaditas darbnicas. Rezultata tapa T-
kreklu kolekcija, kura tika demonstrata modes skaté Liepaja, koncertzale “Lielais Dzintars”.

4.5. Daliba smilSu skulptiru festivala “SmilSu rausis” Enguré. Piedalfjas audz€knu komanda 4
dalibnieku sastava. Audzekni guva jaunu pieredzi - apguva smilSu materiala darba Tpatnibas un
iepazina citu dalibnieku veidotos darbus.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Pedagogu komand&juma un skolas audz€knu un pedagogu makslas darbu izstades atklasanas Toruna,
Poliyja, rezultata noslégta sadarbiba ar Torunas Makslas centru un galeriju par audzeéknu un pedagogu
1zstaZu apmainu.

5.2. Sadarbiba noslégta ar UNESCO centru Trua (Troyes), Francija, par starptautisko beérnu makslas izstazu
darbu eksponéSanu Baldones Makslas skola un Baldones audzeknu un pedagogu darbu izstadiSanu Trua,
starptautiska festivala laika.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
6.1.1. sekmét audzeknu piederibu savai valstij, pils€tai un skolai:
e tika organiz&ti tradicionali pasakumi klatieng - sviniga audzéknu apbalvosana par panakumiem
konkursos, tadgjadi veidojot audzéknos lepnumu un piederibas sajiitu savai skolai un novadam;
e vairakas ekskursijas uz makslas izstadem, daliba plenéra Rundal€; ciemosanas citas skolas un
pieredzes apmaina J.Rozentala Makslas vidusskola, Oskara Kalpaka Rigas Tautas
dailamatniecibas pamatskola un Aliksnes Makslas skola veicina audz€knu, pedagogu
saliedesanos un sadarbibu;
e tikSanas ar makslinieku Alekseju Naumovu izstades atklasana Baldones Makslas skola.
6.1.2. uzlabot audzeknu drosibu un labbiitibu, savstarp€jo cienu un disciplinu:
¢ uzlabot audzeknu drosibu un labbiitibu, savstarp€jo cienu un disciplinu;
e audzinat pieklajibu un savas darba vides sakop$anu;
e skolas labiekartoSana un macibu vides attistiSana 2022./2023. m.g. ir uzlabojusi audzeknu
komfortu - atpttai piemérotu telpu ar dzeramo karsto un auksto Gdeni.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

Kopuma loti radoSs un panakumiem bagats macibu gads. Ir izdevies panakt, ka audzekni turpina makslas
izglitibu vidéja limeni. Veiksmiga daliba Valsts konkursa ar originalu un radoSu projektu. Starptautiskie
kontakti atjaunoti ar UNESCO Makslas centru Troyes Francija, panakta vienoSanas par izstaZu apmainu.
Jaturpina iesaktie sadarbibas projekti.

7. Citi sasniegumi
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7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade.
7.1.1.2022./2023. m.g. audzeknes K.Kriskovska un L.S.Beikerte, skolotajas [.Muzikante un S.Lagzdina
sanéma Kultliras ministrijas pateicibas rakstus un naudas balvas par izciliem sasniegumiem
starptautiskajos makslas konkursos;

7.1.2. 2022./2023. m.g. 7 no 10 audz€kniem iestajusies vidéja makslas profesionala iestade:

Adele Balode

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Vizuali plastiska maksla

Lelde Fricsone

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Apgerbu dizains

Alise Lina Geka

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Vizuali plastiska maksla

Keitija Kriskovska

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Grafiskais dizains

Liene Moisejeva

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Produktu dizains

Patrisija Katrina Pavezska

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Produktu dizains

Anna Vanaga

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Vizuali plastiska maksla

7.1.3.2022./2023. m.g. sasniegumi valsts un starptautiskajos konkursos:

Vards, uzvards,
kurss Vieta Konkurss
Adele Balode Makslas kritikas balva 14. Nakamura Keith Haring kolekcijas starptautiskais
7.kurss bérnu zim&jumu konkurss,
Japana
3.vieta XIV starptautiska bérnu un jaunie$u
makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,
Latvija
Sofija Brale, Bronzas Pasaules bérnu zim&jumu konkurss,
6.kurss balva Japana
2.vieta Bérnu un jaunie$u vizualas un vizuali plastiskas
makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,
Latvija
Kristiana Dubra, 2.vieta | 6.vizudlas makslas konkurss “Gaujas mozaika Adazos”,
5.kurss Latvija
3.vieta XIV starptautiska bérnu un jaunieSu
makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,
Latvija
Sudraba 6. starptautiskais bérnu makslas konkurss
balva “Piatra Neamt Creativ, 2022”,
Rumanija
Ralfs Sarkanbiksis, Kanagawa 22. pasaules bérnu makslas biennale,
5.kurss prize Japana, Kanagawa
Atziniba Latvijas izglitibas iestazu profesionalas ievirzes
makslas un dizaina izglitibas programmu audzeknu
Valsts konkurss “Apgerbs ir véstijums”
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Madara Blazévica,
6.kurss

Kanagawa 22. pasaules bérnu makslas biennale,
prize Japana, Kanagawa
2.vieta XIV starptautiska bérnu un jaunieSu
makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,

Latvija

1.vieta Bérnu un jaunieSu vizualas un vizuali plastiskas

makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,
Latvija

Meldra Cielava,

Kanagawa prize

22. pasaules bérnu makslas biennale,

6.kurss Japana, Kanagawa

3.vieta Latvijas Ornitologijas biedribas gada putna zZim&umu

konkurss “Lakstigalas dziesma Ukrainai 2023,

Latvija

2.vieta absoliitaja vertéjuma, Rado$o darbu konkurss “Rudzu speks”,

1.vieta Latvija

Madara Anna 3.vieta IV starptautiskais vizualas makslas konkurss
Pundina, “Makslinieka Gederta Eliasa miklu minot”,

1.kurss Latvija

Karlina Pilipa, 2.vieta IV starptautiskais vizualas makslas konkurss
1.kurss “Makslinieka Gederta Eliasa miklu minot”,

Latvija

Mairis Fricsons, 2.vieta IV starptautiskais vizualas makslas konkurss
1.kurss “Makslinieka Gederta Eliasa miklu minot”,

Latvija

Evija Gustina, 1.vieta IV starptautiskais vizualas makslas konkurss
1.kurss “Makslinieka Gederta Eliasa miklu minot”,

Latvija

Roberts Bérzins, 3.vieta XIV starptautiska b&rnu un jaunieSu
6.kurss makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,

Latvija

Medala 51. starptautiskais bérnu makslas konkurss Lidicg,

Cehija

Jurita Keire, 2.vieta XIV starptautiska bérnu un jauniesu
5.kurss makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,

Latvija

Nikola Jurcina, 3.vieta | 6.vizualas makslas konkurss "Gaujas mozaika Adazos",
1.kurss Latvija

Liene Moisejeva, 1.vieta | 6.vizualas makslas konkurss "Gaujas mozaika Adazos",
7.kurss Latvija

Alise Lina Geka, 3.vieta XIV starptautiska bérnu un jaunieSu
7.kurss makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,

Latvija

Keitija Kriskovska, 3.vieta IV starptautiskais vizualas makslas konkurss
7.kurss “Makslinieka Gederta Eliasa miklu minot”,

Latvija

2.vieta XIV starptautiska be&rnu un jauniesu

makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,

Latvija

Darta Remerte, 2.vieta XIV starptautiska be&rnu un jauniesu
2.kurss makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,

Latvija

Elizabete Bendika, 2.vieta X1V starptautiska bérnu un jauniesu
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1.kurss makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,

Latvija

Evelina 1.vieta, XIV starptautiska bérnu un jaunieSu
Miklasonoka, medala makslas izstade “TREJDEGSNIS / TRIPLE SUN”,
2.kurss Latvija

3.vieta O.Slisana radoso darbu konkurss,

Latvija

Hugo Kalcenaus, 3.vieta Latvijas Aerokluba vizualas makslas konkurss
3.kurss “Aviacijas sports un vide” 2023,

Latvija

2.vieta Plakata makslas konkurss

“Nakotnes Dziesmusvétki”,

Latvija

Rihards Trencis, 3.vieta Bérnu un jauniesu vizualas un vizuali plastiskas
6.kurss makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

Lauma Mierina, 3.vieta Bérnu un jauniesu vizualas un vizuali plastiskas
5.kurss makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

Estere Marta 2.vieta Bérnu un jauniesu vizualas un vizuali plastiskas
Saurina, makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

6.kurss Latvija

l.vieta | 4.starptautiskais bérnu un jaunieSu Skiedrmakslas darbu
konkurss “Skanu palete”,

Latvija

Sofija Jarima, 2.vieta Bérnu un jauniesu vizualas un vizuali plastiskas
4.kurss 1.vieta makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

Ralfs Egle, 1.vieta Bérnu un jaunieSu vizualas un vizuali plastiskas
3.kurss makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

Elza Faitusa, 1.vieta Bérnu un jauniesu vizualas un vizuali plastiskas
3.kurss makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

Agnese Viksnina, 1.vieta Bérnu un jaunieSu vizualas un vizuali plastiskas
3.kurss makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

Adriana Gauja, 1.vieta B@rnu un jaunie$u vizualas un vizuali plastiskas
1.kurss makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

Krista Ozolina, 1.vieta Bérnu un jauniesu vizualas un vizuali plastiskas
1.kurss makslas konkurss “Mosties pavasarim!”,

Latvija

1.vieta Zim&jumu konkurss skoléniem

“Sibirijas bérni 1941/1949”,

Latvija

Emilija Sefanovska, 3.vieta 0.Slisana radoso darbu konkurss,
5.kurss Latvija

Alise Bondare, Nominanta 30. Starptautiskais vizualas makslas konkurss 2023,
5.kurss diploms Francija

Eliza Bunkse, Nominanta 30. Starptautiskais vizualas makslas konkurss 2023,
5.kurss diploms Francija
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Hanna Liepina, Nominanta 30. Starptautiskais vizualas makslas konkurss 2023,
3.kurss diploms Francija

3.vieta Rados§o darbu konkurss “Rudzu speks”, Latvija

Renars Zemturs, 30. Starptautiskais vizualas makslas konkurss 2023,
3.kurss 3.vieta Francija

Ella Lipiniece, 3.vieta | Plakata makslas konkurss “Nakotnes Dziesmusvétki”,
3.kurss Latvija

Evelina Gauja, 2.vieta Plakata makslas konkurss “Nakotnes Dziesmusvétki”,
5.kurss Latvija

Marta Ivanane, 1.vieta Plakata makslas konkurss “Nakotnes Dziesmusvétki”,
1.kurss Latvija

Gustavs Jegorovs, 2.vieta Jauno makslinieku konkurss “Ilustr&jam kopa ar
1.kurss Zeberinu”,

Latvija

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.2.1. Macibu sasniegumu vidg€jais [Tmenis 2022./2023. m.g. kopuma ir paaugstingjies. Ir palielinajusies
arT audzeknu motivacija makslas izglitibas apguve, par ko liecina procentuali augstais audzeknu
skaits, kas iestajusies vid€jas makslas izglitibas iestades.

7.2.2. Pedagogu profesionalitate un aktivitate, ka ar1 mérk&ta konkursu koordinacija nodroSina
rezultativu audzeknu dalibu dazados konkursos, kas veicina audzeknu motivaciju censties ari
ikdienas macibu procesa, ka arT turpinat izglitibu nakosaja izglitibas Iimeni.

Izglitibas iestades vaditajs (*paraksts) Talivaldis Muzikants

SASKANOTS
Kekavas novada pasvaldibas izpilddirektore J.Jansone
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